Agenda for

Sveriges basta skola 2026

UTBILDNINGSPOLITISKT PROGRAM FOR NYNASHAMN 2019-2026

7/ maj 2018 '

Liberalerna




Frihet maste forsvaras

Varje manniska &r unik och ska fa alla méjligheter att utvecklas — oavsett bakgrund,
begavning eller styrka. Den dvertygelsen ligger bakom det mesta som liberaler tagit strid for
genom tiderna: demokrati, réstratt, jamstalldhet och inte minst var envisa kamp for
utbildning - eftersom friheten att forma sitt liv bérjar med kunskap.

Alla manniskor i Sverige ska ha mgjligheten att ta sig dit de vill. Oavsett var de kommer ifran och
vilka drommar de 4n bar pa. Det ar det vi Liberaler menar med att frihet maste forsvaras.

Vi manniskor har mycket gemensamt. Inte minst drommarna om framtiden. Langtan efter frihet.
Vi dr lika, men vara mgjligheter ar skoningslost olika. Det géar en klyfta mellan frihetens och
ofrihetens Sverige. Mellan dem som har forsorjning, trygghet och alla chanser — och dem som
saknar bade hopp och mgjligheter. Det finns ingen storre uppgift framaover an att 6verbrygga den

Kklyftan.

Alla barn ska fa vidga sina vyer, utveckla drommar om framtiden och fa verktygen for att ta sig dit.
D4 maéste alla skolor vara riktigt bra — och de som har storst utmaningar behover vara dnnu lite
béttre. De bésta rektorerna och lararna ska jobba i de skolor diar de behovs som mest, och de ska ha
ordentligt betalt.

Kunskap ar biljetten vidare i livet. Det ar darfor vi liberaler s& envist kimpar for en riktigt bra
skola: For att varenda ménniska, oavsett bakgrund, ska fa de kunskaper som behovs for att kunna
uppna sina drommar och gérna lite till.

Skolan - frihetens viktigaste verktyg

Skolan ska vara en vag ut ur de omsténdigheter som man har fétts in i — en bro vidare till en
annan varld. | klassrummet ska varenda elev fa upptéacka nya intressen. Hitta drémmar som
de inte visste att man kunde ha, och lara sig saker de inte trodde fanns.

I skolan kan helt nya dérrar 6ppnas for ett barn som aldrig far veta hemma att man kan lasa
tidningen eller 6ppna en bok. Barn som ingen fragar om de har gjort ldaxan, eller om de ska plugga
vidare pa universitet. P4 det barnet ska skolan ha extremt hoga forviantningar och tydliga
kunskapskrav. For den eleven ska den skickligaste lararen finnas.

For det barn vars vardag ar kaos ska skolan bjuda pa studiero. For den som kommer fran ett hem
utan bocker ska skolan erbjuda ett bibliotek och en skicklig bibliotekarie. For den tjej som drabbas
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av hederskultur maste skolan vara en oas av frihet. Och for varje kille och tjej som tror att de maste
folja gamla spar ska skolan visa att man kan vilja sin egen vég och bryta konsmonster.

Nir en elev kommit ny till Sverige ska skolan inte vara sa intresserad av var man kommer ifran och
vilket fack man ska placeras in i. I klassrummet ska det istillet handla om framtiden: vart dr du pa
vag, vart vill du och vet du att du ocksé kan soka dig at det har hallet?

Kunskap ar biljetten vidare i livet. Det ar darfor vi liberaler forstar vikten av utbildning. Det dr det
vi menar med att skolans huvuduppdrag ska vara kunskap. Och det ar darfor vi sager att skolan ar
frihetens viktigaste verktyg.

Nyndshamn - basta skolkommun 2026

Vi vill utveckla Nynashamn med kunskap. Vi vill att Nyndshamn ska bli en ledande
skolkommun dar kunskap bidrar till ny energi och framtidstro och dar fler an i dag har en
akademisk utbildning. Vi vill att Nyndshamn goér en medveten satsning pa att bli Sveriges
basta skolkommun 2026.

Trots ett tufft utgdngslage har vi pa lang sikt inte rdd med nagot annat 4n hoga ambitioner pa
skolomradet. Varje elev ska minst nd kunskapskraven for godkant och darefter sa langt som
mojligt. Det 4r vi inte ensamma om att sdga, men for att lyckas maste vi vaga prioritera. For i
arlighetens namn kan inget politiskt parti utlova jattemycket mer pengar. For att lyckas maste vi
darfor bli battre pa att utnyttja den potential som redan finns hos elever och larare.

Vi vill att Nyndshamn sitter upp som 6vergripande mal att bli nummer ett i Lararforbundets arliga
ranking Sveriges basta skolkommun senast 2026. I 2017 ars rankning 14g Nynashamn pa plats 265
av 290, vilket var samst i Stockholms lan. Vi har en hel del att gora for att na dnda fram! I vissa fall
kravs forstas ekonomiska satsningar men i manga fall handlar det om att dndra attityd och ha
fortroende for professionen i skolan.

En barande tanke i var utbildningspolitik de nirmaste sex aren ar att fa alla i forskola och skola —
savil barn som vuxna — att kinna motivation och engagemang. Varje dag ska kannas meningsfull.
Bade larare och elever behover helt ny energi om vi ska forbattra resultaten i skolan. Ratt utformad
politik kan bidra till battre forutsattningar for detta.

LARARE - NYNASHAMNS ROLIGASTE JOBB

En stor del av kommunens ldrare trivs med sitt arbete, men allt fér ménga kanner frustration 6ver
sin situation. Den administrativa bordan ar stor. Sjuktalen ligger pa en oroviackande hog niva.
Forutsattningarna att gora ett bra jobb uppfattas som otillrackliga. Rekrytering av nya larare och
skolledare blir dirmed ocksé svérare.
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Forskningen ar entydig: Den viktigaste faktorn for att eleverna ska né kunskapsmaélen ar skickliga
larare. De ska vara legitimerade, kunna anpassa undervisningen till elevernas forutsattningar och
vara motiverade for uppgiften. Lirarna har ett mycket stort ansvar.

Vi vill vinda utvecklingen och gora lararyrket till Nynashamns roligaste jobb. De professionella
utmaningarna kommer att fortsitta vara stora, men forutsiattningarna att gora skillnad for enskilda
elever ska 6ka. Vi ska ha fortsatt hoga forvantningar pa vara larare och forskollarare, erbjuda goda
forutsattningar och maximal yrkesfrihet samt rejalt betalt.

KUNSKAP — MED STOLTA ELEVER OCH ARBETSRO

Alltfor ménga elever lamnar i dag grundskolan utan godként betyg i alla &amnen. Darfor saknar
alltfor manga niondeklassare behorighet till gymnasiet. Och bland de som kommer in pd gymnasiet
ar det for manga som hoppar av i fortid. Sammantaget leder detta till att unga i kommunen erbjuds
bristande forutsattningar for jobb, studier och frihet att utvecklas.

De senaste aren har flera beslut fattats i syfte att ge skolan battre forutsattningar an tidigare. Mer
resurser fordelas till skolor med storst utmaningar. Sarskilda undervisningsgrupper forbattrar
stodet till elever med sirskilda behov. Kvalitetsarbetet sker mer systematiskt.

Vi vill de ndrmaste aren se en tydlig 6kning av andelen gymnasiebehoriga. Allt fler av ungdomarna
i kommunen bor uppmuntras att ga studieforberedande program och darefter soka sig till hogre
studier. De elever som behover ska fa mer undervisning. Kommunens resultat bor 6verlag narma
sig genomsnittet for Stockholms lan.

Vi vill se stolta och starka elever som vill och kan ta ansvar for sitt larande. Vi vill ge nya
utmaningar for dem som lar sig snabbt. Men ocksa bittre stod nir ndgon behover det. Vi vill se
skirpta rutiner for att skapa trygghet och arbetsro i alla skolor. Detta kraver ocksa ett fordjupat
samarbete mellan hem och skola.

CAMPUS NYNASHAMN - SAMLAD UTBILDNING OCH KULTUR

Skolans fysiska milj6 och geografiska placering sdger ndgot om kommunens prioritering fram till
nu. Att stadshuset star som ett administrativt utropstecken mitt i centrum medan skolungdomarna
pa gymnasiet haller till pa ett industriomréde i utkanten av tatorten skickar fel signaler.

Senast en ny grundskola invigdes i Nynashamns tatort var 1964 d& Grondalsskolan stod klar. Det
har hant mycket skolans varld under dessa 50 ar. Skolbyggnaderna ar inte bara slitna utan ar ocksa
daligt anpassade till moderna undervisningssitt och varierande gruppstorlekar. Nar flera skolor
ska ersittas under loppet av bara nigra ar har vi en historisk mgjlighet att tdnka storskaligt.
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Campus Nynidshamn ska vara ett ssmmanhidngande omréade med moderna miljoer for utbildning
och kultur. Har ska finnas ett nytt hogstadium som pé sikt ersitter dagens hogstadieskolor i
tatorten, en ny gymnasieskola och vuxenutbildning. Det finns atskilliga kvalitetsvinster med att
samla flera utbildningsformer pa samma plats. Pa campusomradet bor ocksa kulturen i form av
bibliotek, kulturskola och folkbildning finnas. Campus Nynashamn ska bidra till utbildning,
bildning och livslangt larande.
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Nynashamn 2019-2026

Larare — Nynashamns roligaste jobb

Den som viljer att bli larare har ett av var tids viktigaste jobb. Undervisningen avgér till stor
del elevernas framtid. Vi Liberaler vill géra lararyrket till Nyndshamns roligaste jobb. Vi vill
starka lararnas status och forutsattningar i arbetet. Lararna ska kénna att det finns rejila

muskler att gora skillnad i elevernas liv.

Starka och fria larare

Alla elever maste lamna skolan med
tillrackliga kunskaper. Om det ska vara
mojligt maste ldrarnas kompetens fa stort
genomslag i skolans utformning. Vi vill visa
ldrare och skolledare stor tillit i bade ord och
handling. Skickliga larare ska ha rejélt hogre
16n.

LITA PA LARARNA!

Det maste vara tydligt att den undervisande
lararen har ett mycket stort ansvar for sina
elevers utveckling mot kunskapskraven.
Lararna ska darfor ha fullstandiga
befogenheter att anvianda all sin kunskap och
hela sin erfarenhet for att anpassa
undervisning efter sina elevers
forutsattningar. Forstelararna bor ha en
tydligare ledarroll for metodutveckling.

HOJ LONEN FOR
YRKESSKICKLIGA LARARE

Det ar viktigt att utvecklas i yrket. Med ckad
erfarenhet bor lararna uppmuntras att anta
svarare undervisningssituationer och mer
arbetskravande elevgrupper. Sarskilt
forsteldrarna bor uppmuntras att soka sig till
skolor med st6rst utmaningar. Kommunen
bor ha en gemensam lonepolicy som
uppmuntrar larare att ata sig tuffa
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utmaningar genom att tydligt premiera en
positiv kunskapsutveckling i elevgruppen.

LAT LARARNA TA OVER SKOLOR
Det vore positivt for méngfalden och
kvaliteten om fler fristiende skolor
etablerade sig i kommunen. Personalen vid
skolorna bor erbjudas att ta 6ver sin skola och
driva den i fristdende form.

Stabilt lararstod

Precis som andra hogt professionella
yrkesgrupper bor larare ha ett stabilt stod i
arbetet. Till stor del handlar det om att
tydligare avgransa yrkets ansvar till elevernas
kunskapsutveckling och lagga vissa av
dagens arbetsuppgifter pa andra
yrkesgrupper: tillgéngliga chefer, riktiga
mentorer och bredare elevhalsa.

TILLGANGLIGA CHEFER

Rektorer méaste hinna med att vara
pedagogiska ledare. De méste kunna avsatta
tid for medarbetarsamtal, l16nesittning och
kontinuerlig coachning och @dndé ha tid att
lyfta blicken och se till hela verksamheten.
Det bor darfor finnas resurser for att anstilla
administratorer eller bitradande rektorer.

UTVECKLA MENTORSROLLEN

Mentorsrollen bor utvecklas till en egen tjanst
som blir studiehandledare for eleverna,



kontaktperson for fordldrarna och
sammanhallande person for klassen.
Mentorn kan finnas med som stod pa vissa
lektioner och ge aktiv individuell handledning
vid behov. En mentor per tva klasser kan vara
rimligt.

SKAPA EN DIGITAL LARMILJO
Digitaliseringen skapar enorma mojligheter
om den anvands ritt. Det utvecklas standigt
nya plattformar och program som beror
skolan. Kommunen behover en gemensam
larplattform och erbjuda alla elever en
fullstandig uppsattning digitala laromedel vid
sidan av de traditionella.

AKTIV ELEVHALSA

Elevhilsan har en mycket viktig roll for
elevernas utveckling. Elever som halkar efter
har ofta medicinska eller psykosociala
problem som maste tas om hand
professionellt. Elevhilsan maste stéarkas,
bland annat genom att socialtjansten bor
finnas representerad pa skolorna.

Basta forutsattningarna

Lararyrket kan vara véarldens roligaste jobb,
men kan ocksa kdnnas mycket slitsamt. Vi vill
ge annu battre forutsattningar genom
moderniserade arbetsplatser, friskvard,
fortbildning och stérre méjlighet till
gemensam undervisning.

BATTRE ARBETSGIVARE
Kommunen behover bli en battre
arbetsgivare for vara larare genom utvecklat
ledarskap, tydliga ansvarsforhallanden och
fasta rutiner for medbestammande.
Ambitionen maste vara att fler ska vilja
rekommendera kommunen som arbetsgivare
nar fragan stalls i
medarbetarundersokningen.
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REKRYTERA BEHORIGA LARARE
Andelen behoriga larare méaste 6ka. For att
kunna locka fler larare till kommunen maste
vi borja med att forbattra forutsattningarna
for dem som redan finns pa plats. Vi behover
gora breda forbattringsinsatser som beskrivs i
detta program, men ocksd med mer
genomtinkta rekryteringsmetoder.

MODERNA ARBETSPLATSER
Alla larare maste ha bra arbetsplatser pa
skolan. Det handlar om att det ska finnas
tillrackligt ménga och ritt anpassade
arbetsplatser och fungerande teknik.

HALSA OCH FRISKVARD
Sjukskrivningarna bland skolans personal
maste minska. Med battre forutsattningar att
gora ett bra jobb minskar stressen. Utover det
vill vi se 6kade satsningar pa fysisk traning
och annan friskvard.

SYSTEMATISK FORTBILDNING
Lararyrket ar i stindig forandring. Skolans
personal ska kunna verka i en miljé som
underlattar kunskapsoverforing och kollegialt
larande med tillgang till
kompetensutveckling.

GEMENSAM UNDERVISNING
Kommunens skolor bor efterstriva ett system
dar larare jobbar tillsammans med
undervisningen. Det bor finnas mojligheter
att delta i varandras lektioner for att oka
lararnirvaron i vissa undervisningsmoment,
ge utvecklande aterkoppling eller fungera
som fast vikarie.



Nynashamn 2019-2026

Kunskap — med stolta elever och arbetsro

Nynashamn ska vara en ledande skolkommun som &r kénd for goda kunskapsresultat. Vi vill
se stolta och starka elever som vill och kan ta ansvar fér sitt larande. Vi vill ge nya
utmaningar fér dem som lar sig snabbt och battre stéd nar nagon behéver det. Vi vill se
skarpta rutiner for att skapa trygghet och arbetsro i alla skolor.

Forskolan lagger grunden

Forskolan ar grunden till goda studieresultat.
Vi vill anstélla fler férskollérare och chefer
som hinner vara pedagogiska ledare. Alla
barn ska ha réatt till férskola pa heltid.

ANSTALL FLER FORSKOLLARARE
Forskollarare har en gedigen utbildning och
bor ha ett tydligt ledande ansvar for
verksamheten i forskolan. Andelen med
forskollararutbildning bor 6ka i forskolan
genom rekrytering och fortbildning.

STOTTA FORSKOLECHEFERNA
Forskolecheferna ska vara pedagogiska ledare
for sina forskolor. I dag ar de, precis som
skolrektorerna, tyngda av administration.
Darfor bor forskolecheferna erbjudas stod,
exempelvis med administratorer, som kan
gora en del av den 16pande arbetet.

ERBJUD FULL TID | FORSKOLAN
Alla barn mellan 1 och 5 ar bor erbjudas full
tid i forskolan oavsett foraldrarnas
sysselsittning. Alla bor ha ritt till en god
grund infor grundskolan. Begransningen till
30 timmar per vecka for vissa barn bor
avvecklas.

Stark elevrollen

Manga elever bar inte med sig en stark
studietradition hemifran. Om fler ska na

Liberalerna

kunskapskraven maste skolan representera
nagot annat an hemmet och bidra till att
utveckla en positiv “elevidentitet”.

GE ELEVERNA STANDIGA
UTMANINGAR

Utmarkande for Nynashamns skolor ska vara
att eleverna erbjuds stdndiga utmaningar.
Elever som nar kunskapskraven snabbt méste
kunna gé vidare till nésta arskurs. Det ska ga
att “tjuvstarta” gymnasiekurser i grundskolan
och gymnasieelever bor kunna paborja
hogskolekurser i amnen dar de ligger langt
framme. Detta underlattas genom
utvecklingen av Campus Nynashamn.

KRAV FULL NARVARO AV
ELEVERNA

En grundforutsittning for att 1ira sig i skolan
ar att vara narvarande och delta aktivt i
undervisningen. Normen ska vara att varje
lektion ska genomforas och starta pa utsatt
tid och att undervisningstid inte ska ga till
spillo till f61jd av oordning. Alla elever ska
vara narvarande och i god form for att kunna
delta aktivt. Samarbetet mellan hem och
skola bor darfor fordjupas sa att foraldrarnas
ansvar for elevernas somn, kost och hélsa
underlattas.



INFOR FRITT SKOLVAL PA
RIKTIGT

Elevernas och forialdrarnas 6nskemal ska fa
betydligt storre betydelse vid placering i
grundskolan. I dag bygger platsfordelningen
nastan helt pa geografisk narhet, vilket gor att
utrymmet for att tillgodose elevernas och
foraldrarnas onskemal i praktiken blir sma.
Alla foraldrar ska uppmuntras att informera
sig och aktivt vilja skola &t sina barn. Om fler
soker adn det finns plats ska geografisk niarhet
bland de s6kande avgora placeringen.

ERBJUD INTERNATIONELL
TERMIN

Det ar viktigt av manga skal att vidga
elevernas verklighet och fa nya intryck fran
andra lander, sprak och kulturer. Darfor bor
alla elever vid gymnasiets utbildningar
erbjudas en internationell termin vid en skola
i nagot annat land.

UTVECKLA YRKESPRAKTIK OCH
LARLINGSUTBILDNINGAR

Det maste finnas ett nira samarbete mellan
skolan och naringslivet. Eleverna kan pa sa
vis fa en battre bild av arbetslivet. Alla elever i
arskurs 8 och 9 ska erbjudas yrkespraktik
(PRAO) minst tva veckor. Fran forskolan och
framat bor alla elever delta i minst ett
arbetsplatsbesok per ar. Nar det galler
gymnasiets yrkesforberedande program bor
larlingsutbildningar efterstravas.

SAMARBETA MED UNG
FORETAGSAMHET

P& gymnasiet bor eleverna erbjudas mojlighet
att driva ett UF-foretag. Eleverna ges
mojlighet att gora verklighet av en idé, att
gora nagot som du verkligen vill och som du
tror pa. De lar sig om foretagande, far ett
kontaktnit och vaxer som méanniska.
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Forskning visar att elever som drivit UF-
foretag oftare startar eget an andra.

Stabilt elevstod

Att ga i skolan och léra sig nya saker &r inget
man bara kan automatiskt. Elever maste lara
sig lara sig. Stodet till eleverna bér ocksa
utvecklas, pa en rad omraden.

GE MER RESURSER TILL
ELEVERNA MED STORST BEHOV
Skolresultaten skiljer sig uppseendeviackande
mycket mellan olika skolor i kommunen.
Vidare ser vi stora skillnader utifran
elevernas kon och socioekonomiska
bakgrund. Sa kan det inte {2 fortsitta.
Likvardigheten maste 6ka. En storre del av
kommunens utbildningsresurser behover
darfor ga till skolor som har méanga elever
med tuffa forutsattningar, ofta elever fran
hem med svag studietradition. Pa sa vis kan
skolan pa ett tydligt sitt jamna ut skillnader
som beror pa elevernas olika bakgrund.

SKAPA ORDNING OCH
ARBETSRO

Rektorer och liarare behover fa de
befogenheter som kravs for att uppratthalla
ordning och arbetsro i klassrummen.
Viktigast ar ett gott ledarskap frén rektor, via
larare till elever och att relationen mellan
elever och larare priglas av respekt. Det kravs
ocksa tydliga ordningsregler och att
distraherande prylar som mobiltelefoner
normalt halls avstangda under skoldagen.

INFOR RIKTIGA MENTORER
Mentorsrollen i skolan bor utvecklas till en
egen tjanst som blir studiehandledare for
eleverna, kontaktperson for foraldrar och
sammanhallande person for klassen.
Mentorn kan finnas med som stod pa vissa



lektioner och ge aktiv individuell handledning
vid behov.

ERBJUD LAXSTOD OCH
LOVSKOLA

Skolan ska erbjuda goda mgjligheter for
eleverna att gora eget arbete och laxor i
skolan. Det ska finnas fungerande
arbetsplatser och tillgingliga ldrare som ger
stod. For den som behover ska det finnas
laxhjalp online som ar tillgdnglig under storre
delen av dygnet. Under skolans hostlov,
sportlov och pasklov bor aven lovskola
erbjudas till elever som behover extra
undervisning och mer fokus for att uppna
godkint betyg.

SATSA PA DIGITALA

LAROMEDEL

Digitala laromedel har stora fordelar jamfort
med bocker. De kan erbjuda en méangd satt
att lara sig samma kunskaper, exempelvis
genom text, bild, filmer och spel. Liromedlen
kan ocksa uppdateras kontinuerligt. Alla
elever i Nyndshamn bor tillforsdkras
inloggning till ett heltickande digitalt
laromedel vid sidan av sina larobdocker.

SKAFFA EN LARPLATTFORM

En modern larplattform samlar
undervisningsmaterial, inlamningsuppgifter,
information, scheman, frinvarohantering
med mera pa ett stélle. Plattformen forenklar
kommunikationen och ger savil elever som
foraldrar ett stabilt stod i skolarbetet.

UTVECKLA FRITIDS FOR DE
STORRE BARNEN.

Lagstadiets fritidsform varken lockar eller
behovs for barnen i mellanstadiet. Men det
betyder inte att barnen ska lamnas utan
vuxenkontakter i en tid d& det beh6vs mer an
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nagonsin. Genom engagerade fritidsledare
och fler aktiviteter vill vi skapa en tryggare
tillvaro med mer vuxenkontakter for
“tweeniesarna”, som alternativ till ensamtid
framfor skarmar.

Halsa och trygghet

Om alla elever ska kunna narvara bade
fysiskt och mentalt i undervisningen kravs att
de mar bra. Darfér maste skolan hjélpa
eleverna till en aktiv och halsosam livsstil.
Ingen elev ska behdva vara radd fér
mobbning och andra krénkningar i skolan.

ANMAL OCH UTRED MOBBNING

Mobbning och krankningar kan aldrig
accepteras, vare sig i eller utanfor skolan. En
stor del av mobbningen sker pa natet. Det
finns klara rutiner for hur krankningar ska
anmalas, utredas och rapporteras, men detta
arbete ar onodigt tidskravande. Det finns bra
tekniska 16sningar som forenklar
rapportering, utredning och uppfoljning av
krankningar mot och mellan elever. Ett
sadant kan kopplas till savil elevernas
mobiltelefoner som siakra uppfoljningssystem
for skolor och central forvaltning.

ANSTALL SKOLSOCIONOMER

Ungdomar spenderar en stor del av sin vakna
tid 1 skolan, samtidigt som eventuella problem
ofta dterfinns pa hemmaplan eller pa andra
stdllen utanfor skolans vdggar. Sjunkande
skolresultat eller hog franvaro &r ofta tecken
pa att nagot inte star ratt till och da maste
samhillet agera snabbt. Darfor bor
socialtjansten finnas pa varje skola i form av
en “’skolsocionom” som ldr kénna bade
verksamhet och elever och kan agera snabbt
vid behov.



INFOR MER FYSISK AKTIVITET
Unga ar i dag betydligt mer stillasittande an
forr. Detta riskerar att leda till allvarliga
hilsoproblem. I forlingningen paverkar dalig
hilsa somnen och koncentrationsformagan.
God fysik hilsa kan bidra till battre
skolresultat och storre mojligheter i livet.
Idrottsundervisningen bor utokas i alla
arskurser och den fysiska aktiviteten behover
stimuleras i all skolverksamhet.

UTVECKLA NATURFRITIDS
Naturskolan héller i delar av skolans
undervisning nar det giller naturorientering.
Det ar en mycket uppskattad verksamhet som
ar kiand langt utanfor Nynashamns kommun.
Naturskolan skulle kunna erbjuda
fritidsverksamhet for elever som vill d4gna
aven en del av sin fritid at natur och miljo.
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INFOR NOLLTOLLERANS MOT
DROGER

Missbruk av droger ar bade ett stort
halsoproblem for den som tar dem och ett
allvarligt hinder for att klara skolan. Det
forebyggande arbetet mot alkohol, tobak och
narkotika bor stirkas genom tétare
samarbete med socialtjanst och polis. Men
alltfor manga unga anviander droger och
omgivningen har svart att uppticka det.
Darfor ska nagra larare pa varje skola fa
forstarkt utbildning i att upptacka
drogmissbruk. D4 skolan ska vara en helt
drogfri miljo ska varje misstanke om
droganvandning f6ljas upp med drogtest hos
skolhilsovarden och samtal med
vardnadshavare.
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Campus Nynashamn

Skolan ska vara Nynashamns stolthet och ha en central plats i bade invanarnas hjartan och i
stadsbilden. Vi Liberaler vill utveckla Campus Nyndshamn - ett sasammanhdngande omrade for
utbildning och kultur som nar det ar helt utbyggt ska omfatta hégstadium, gymnasium,

vuxenutbildning, kulturskola och stadsbibliotek.

Campus f6r utbildning

Campus Nynéshamn ska vara ett
sammanhéngande omrade med moderna
miljder f6r utbildning. Har ska finnas ett nytt
hoégstadium, gymnasieutbildningar och
vuxenutbildning. Det finns atskilliga vinster
med att samla flera utbildningsformer pa
samma plats.

SKAPA ETT SAMLAT
HOGSTADIUM

Senast en ny grundskola invigdes i
Nyndshamns tatort var 1964. Det har hiant
mycket skolans virld sedan dess.
Skolbyggnaderna ar inte bara slitna utan ar
ocksa daligt anpassade till moderna
undervisningssitt och varierande
gruppstorlekar. Campus Nyndshamn bor ha
en ny hogstadieskola som ersitter dagens tva
skolor i tatorten. Genom en storre skola finns
forutsattningar att erbjuda undervisning som
ar mer anpassad for olika elevers
forutsattningar. De skolor som ldmnas bor
renoveras och ge plats for de yngre eleverna.

FORMA ETT NYTT GYMNASIUM
Nynashamns gymnasium har i dag stora
lokaler, byggda i mitten av 70-talet, langt
innan det fria gymnasievalet mojliggjorde for
hilften av gymnasieeleverna soka sig mot
city. Nynashamn bor samordna gymnasiet
med grannkommunerna sa att utbuden
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kompletterar varandra. Campus Nynashamn
bor erbjuda ett tydligt profilerat
programutbud med en sammanhingande
profil.

SAMORDNA
VUXENUTBILDNINGEN

Nynashamns kompetenscentrum, NKC, ar en
stor framgang. Har erbjuds redan i dag vuxna
kompetensutveckling pa alla nivaer med
mycket fina resultat. Grundlaggande och
gymnasial vuxenutbildning och svenska for
invandrare har en given plats pa Campus.
Vissa delar av verksamheten kan samordnas
med 6vrig skolverksamhet.

EFTERSTRAVA FLER PRIVATA
ALTERNATIV

Nynashamn bor erbjuda en mangfald inom
forskola och skola. Darfor bor privata
alternativ uppmuntras, i forsta hand genom
att personalen erbjuds att ta 6ver verksamhet.
Enskilda forskolor och friskolor bor vara en
naturlig del av skolverksamheten. Delar av
verksamheten i Campus Nynashamn ska
kunna drivas i privat regi.

Campus foér bildning

Campus Nynashamn ska vara ett
sammanhangande omrade med moderna
miljéer for bildning. Har ska unga och gamla
som vill utvecklas veta att de kan hitta det de
behodver i form av hégskoleutbildningar,



yrkesutbildningar och alla andra former av
kompetensutveckling.

STARTA HOGSKOLEUTBILDNING
Redan i dag har kommunen ett mycket bra
larcentrum f6r dem som studerar
hogskoleutbildningar pa distans. Har bor
ocksa nagra hogskoleutbildningar kunna
erbjudas i fysisk form. P4 sikt bor Campus
Nynashamn samverka med ledande
larosaten. Kommunen bor efterstrava att
andelen invanare med hogskoleutbildning
ska oka.

ERBJUD STABIL
YRKESHOGSKOLA

Yrkeshogskolans utbildningar svarar mot ett
verkligt behov pa arbetsmarknaden och drivs
i nira samarbete med arbetslivet.
Nynashamns kompetenscentrum bedriver en
rad yrkeshogskoleutbildningar, en mycket
uppskattad verksamhet som sjilvklart bor ha
en plats pa Campus.

LEVANDE FOLKBILDNING

Till folkbildning raknas folkhogskolor,
bibliotek och studieforbund. Folkbildningen
vaxte fram i nara samverkan mellan stora
folkrorelser som den liberala rorelsen,
nykterhetsrorelsen, arbetarrorelsen och
frikyrkororelsen. Campus bor erbjuda lokaler
for folkbildning och vilkomna etableringen
av en folkhogskola.

STARKT ALLMANBILDNING
Campus Nyniashamn ska vara en lockande
plats for alla kommuninvénare som vill
utvecklas och inspireras. Campusomradet ska
inte bara innehalla skolbyggnader med
undervisningslokaler utan erbjuda en miljo
som inspirerar till eget larande. Dar ska
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finnas studieplatser, bibliotek, caféer och
sociala miljoer.

Campus for kultur

Campus Nyndshamn ska vara ett
sammanhangande omrade med moderna
miljéer for kultur. Har ska barn och
ungdomar lara sig sjunga, spela och dansa.
Nastan dygnet runt ska héar finnas kulturella
aktiviteter for stora och sma, daglediga som
nattugglor. Campus Nynashamn ska stréva
efter starkt kulturellt sjalvfértroende dven
hos unga som inte bar med sig ett kulturellt
kapital hemifran.

UTVECKLA KULTURSKOLANS
FRITIDS

Kulturskolans uppskattade verksamhet kan
pé campus bli en inspirationskilla och
samordnande kraft for skolans estetiska
undervisning. Efter skoltid tar Kulturskolan
over och erbjuder kurser och
fritidsverksamhet for de elever som vill ha en
estetisk inriktning p4 sitt fritids.

SKAPA SUPERBIBLIOTEK

Nir flera skolformer och elevbibliotek samlas
finns mojlighet att tillsammans med
Stadsbiblioteket skapa ett superbibliotek av
sdllan skddat slag. Det kan bli ett stort,
attraktivt bibliotek som har 6ppet dagar,
kvillar och helger.

BYGG TEATER OCH BIOGRAF
Campus bor innehélla storre samlingslokaler
som kan anvindas i skolverksamheten, men
ocksé locka breda grupper av Nynashamns
invénare pa kvillar och helger d& dessa
lokaler kan anvidndas som teater och biograf.
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