
Just nu väljer många att bli
medlemmar i Liberalerna. 

Tycker du att varje människa ska få
bestämma över sig själv utan att
andra lägger sig i? Sätter du en
bra skola bland dina viktigaste
politiska frågor?

Om svaret är JA så är du nog
liberal. Och är du liberal ska du
förstås engagera dig i Liberalerna.
:-)

Nynäshamn behöver starka
Liberaler och vi behöver dig! Du
kan bli medlem, ha ett
förtroendeuppdrag eller bara
sprida våra tankar online och i
grannarnas brevlådor. 

Läs mer på vår hemsida
nynashamn.liberalerna.se eller
scanna QR-koden:

FAQ
Vanliga frågor &
Liberala svar
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FAQ Nynäshamn ges ut av Liberalerna Nynäshamn. Om du har frågor som du vill ha
svar på så kan du mejla till vårt kommunalråd Mikael Persson på adressen
mikael.persson@liberalerna.se. Läs mer om hur du kan bli en del av vårt härliga
Liberala gäng på baksidan. Vi hörs!

Bli medlem
du också!

Helt enkelt!

Liberalernas politik
för Nynäshamn
Vi går till val på en Liberal reformagenda för Nynäshamns kommun.
Målet för oss är att du och dina barn ska lyckas: i skolan, med
företagandet, i karriären, i livet. Vi tror på dig och ditt vägval men
inser att alla ibland kan behöva hjälp att nå ända fram. Här lyfter vi
fram några av våra viktigaste förslag:

Lärarnas undervisningstid regleras

Vad gör ni för att
förbättra
skolresultaten?

Simona Mohamsson, partiledare,
utbildnings- och integrationsminister (L)

Tobias Östring
ordförande,
Liberalerna
Nynäshamn

1.
2.
3.
4.
5.

Varje skolelev ska mötas av höga förväntningar, tydliga ramar
och en trygg miljö. Ordning, studiero och trygghet är
grundläggande för att kunskap ska kunna växa. 

Förskolan och skolan ska ha tillgång till rätt kompetens, resurser
och arbetssätt som möter varje barns behov oavsett bakgrund
och förutsättningar. 

Alla lärare ska ha kunskap och verktyg för att möta elever med
NPF. Vi vill utveckla undervisningen och stärka det special-
pedagogiska stödet. Köerna till utredning måste bort. 

Valfrihet ska finnas i hela äldreomsorgen, så att äldre själva kan
välja vem som ska hjälpa dem. Oavsett var i Nynäshamn man
bor ska det finnas både kommunala och privata utförare.

Kommunens service till företag förbättras ytterligare. Vår
satsning på fri coachning till företag på 3-50 anställda fortsätter
med målet att skapa 500 nya jobb på fem år.

Ditt barn ska lyckas i skolan

Läs mer på
nynashamn.liberalerna
.se eller scanna QR-
koden.

Vi har genomfört en rad förbättringar i grundskolan som bland annat lett till höjd behörighet till
gymnasiet. Men fortfarande lämnar nästan var tredje elev årskurs 9 utan fullständiga betyg.
Därför växlar vi upp utvecklingsarbetet för att varje elev ska få förutsättningar att lyckas. 

Att ungefär 30 procent av eleverna som går ut
grundskolan saknar godkänt betyg i ett eller
flera ämnen skulle lätt kunna avfärdas: “Så har
det alltid sett ut.” eller “Så ser det ut i många
kommuner.”.

Men bakom statistiken finns riktiga elever med
riktiga namn och riktig framtid. Det kan vara
ditt barn eller mitt barn. Skollagen är tydlig
med att alla elever har rätt att få
förutsättningar att lyckas i skolan.

Därför har vi sjösatt ett stort utvecklingsarbete
som går under namnet Hundravisionen.
Namnet är hämtat från trafiken, där
Nollvisionen ska vägleda insatser för att ingen
ska omkomma i trafiken. Hundravisionen ska
vägleda utvecklingsinsatser i skolan för att alla
elever ska få möjlighet att lyckas. 

I arbetet ingår alla förskolor och grundskolor,
men också socialförvaltning,
fastighetsavdelning, kommunikationsavdelning
samt samverkan med polis och psykiatri.

Vi kan vänta oss både snabba och mer
långsiktiga åtgärder. Läs mer på näst sida. 

Regeringen vill ändra skollagen för
att ge lärare mer tid till sitt
kärnuppdrag: undervisningen. I en
ny proposition föreslås att det
tydligare ska framgå att lärares
arbete består av undervisning,
planering och uppföljning, och att
staten kan styra hur tiden fördelas.
Samtidigt ska kraven på
dokumentation minska och
utvecklingssamtal hållas mer sällan,   

med större fokus på elevernas
kunskapsutveckling.
Förslaget innehåller också
skärpta krav på skolans personal
att aktivt motverka kränkningar
och snabbt agera när elever
upplever sig utsatta. Syftet är att
minska stress och administration
för lärare, förbättra arbetsmiljön
och höja kvaliteten i
undervisningen.



Vad tycker du?
Svara på vår digitala enkät med sju
frågor som är viktiga för
kommunen i framtiden. Läs mer på
vår hemsida:
nynashamn.liberalerna.se eller
scanna QR-koden:

Varför vickar
jag som lärare?

Mikael Persson
kommunalråd Liberalerna
och lärare

Jag tror att många känner till att
jag är utbildad lärare även om jag
inte jobbat som det på ett tag.
Sedan i höstatas har jag också
lärarlegitimation och har anmält
mig som vikarie på kommunens
högstadieskolor.

Jag har hittills vikarierat i svenska
och samhällsorienterande ämnen
på både Gröndalsskolan och
Vanstaskolan. 

Det har varit både roligt, svårt och
intressant att kliva in och göra
lärarjobbet på riktigt, inte bara
komma på besök eller sitta och ta
beslut i kommunhuset.

De elever som jag har träffat har
varit otroligt rara och snälla. Det
finns nog utrymme att öka
studiefokus hos en hel del. Ett fåtal
har också stora sociala utmaningar. 

Med andra ord behövs många
olika insatser för att alla ska lyckas.
Därför är jag så glad att vi har
sjösatt Hundravisionen och ett
starkare teamwork, både mellan
lärare och mellan skola och
socialtjänst.

Ny skola i Ösmo

Samarbete med Harvard
lyfter undervisningen

Naturskolan får
ökad bemanning

Arbete mot
exremism stärks

Mer spets för
högpresterande

Vad vill ni med
Naturskolan i
framtiden?

Vad gör ni för
barn som lär
sig snabbt?

När får vi en ny
skola i Ösmo?

Hur tänker ni
stoppa extremister
i skolorna? 

Mikael Persson
kommunalråd

Lee Teitel
senior forskare

Hur kan skolan
fungera bättre
för alla elever?

Stödet till elever med
NPF ska stärkas

Hur ska ni få ner
frånvaron i
skolan?

Bild från Lee Teitels besök i
Nynäshamn hösten 2025.

Plats för ny skola i Ösmo.

Vanstaskolan i Ösmo behöver
ersättas av en ny kommunal
grundskola. Planeringsarbetet har
påbörjats, men det kommer
förmodligen att dröja 5-10 år innan
den nya skolan står klar. 

Tanken är att den nya F-9-skolan
ska byggas på en annan plats än
Vanstaskolan – troligen intill Ösmo
idrottsplats.

För många familjer med barn med
NPF är skolan inte självklar – utan
en daglig kamp. Om stödet brister
riskerar elever ibland att hamna i
omfattande frånvaro. 

Frånvaro har sällan en enkel
förklaring, utan kräver att vi ser
hela elevens situation – i skolan,
hemma och i kontakten med
exempelvis psykiatrin.

I Nynäshamn ska vi arbeta
systematiskt med närvaro. Frånvaro
följs upp tidigt, och redan vid
ganska låga nivåer görs
utredningar tillsammans med elev,
vårdnadshavare och elevhälsa för
att förstå orsakerna och sätta in

rätt stöd. Insatserna anpassas efter
varje elev – ibland enkla, ibland
mer omfattande – och sker i nära
samverkan med familjen och vid
behov socialtjänst och BUP.

Men viktigast är att stärka det
förebyggande arbetet. Trygga
relationer, tillgänglig undervisning
och tidiga insatser gör att fler
elever kan vara kvar i skolan från
början. Målet är tydligt: att varje
barn och varje familj ska få rätt
stöd i tid, och att färre ska hamna i
skolfrånvaro.

Naturskolan i Nynäshamn
fortsätter att utvecklas som en
viktig del av skolans undervisning.
Här får alla klasser varje år
möjlighet att arbeta praktiskt med
naturvetenskap, teknik och hållbar
utveckling – något som väcker
nyfikenhet och stärker elevernas
lärande.

Verksamheten har också fått
internationell uppmärksamhet för
sitt arbetssätt. Efter en period
med minskad bemanning har
beslut fattats om att återgå till två
tjänster från hösten 2026, vilket
ska ge bättre förutsättningar att
fortsätta utveckla Naturskolans
arbete i kommunen.

Nynäshamns förskolor och
grundskolor inledde under 2025
ett samarbete med Harvard
Graduate School of Education.

Syftet är att identifiera och
förbättra varje lärares arbete i
klassrummet. Lee Teitel är senior
forskare och lär ut instructional
rounds, eller läranderonder på
svenska. En grupp lärare besöker
en mängd lektioner och gör 

observationer. Dessa
observationer blir sedan underlag
för skolledningens och lärarnas
utvecklingsinsatser som kan vara
av olika slag.

Samarbetet handlar alltså inte om
att införa ett visst sätt att
undervisa, bara att utveckla
formerna för att se utvecklings-
potential. I maj gör Lee Teitel ett
nytt besök i Nynäshamn. 

Varje elev har rätt att utvecklas så
långt som möjligt. Det betyder att
skolans ansvar inte stannar vid att
eleven bara ska bli godkänd utan
också kunna få högre betyg. Det
kan handla om elever med särskild
begåvning eller intresse.

Vi kommer inom ramen för
Hundravisionen, som presenteras
på framsidan, att även titta på hur
skolan ska kunna jobba med elever
som lär sig snabbt. Det kan till
exempel handla om nya former av
mer avancerad undervisning eller
spetsgrupper. Matteklubben
Numera på Gröndalsskolan är ett
exempel.

Skolorna i Nynäshamn bedöms
vara relativt fria från utbredd
extremism, men en ny genomgång
visar enstaka tecken som symboler
och klotter. Kommunen vill därför
agera tidigt för att förebygga
problem. 

Arbetet ska stärkas med bättre
uppföljning, tydligare rutiner och
ökad samverkan mellan skola,
socialtjänst och polis. Målet är att
säkra trygga skolmiljöer där elever
får stöd i tid och där kunskap och
gemenskap motverkar att unga
dras in i extrema miljöer.
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