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Kunskap, frihet, företagsamhet  
Liberal politik för ett växande Nynäshamn 2027–2030 

BESLUTAT 2026-02-21 

 

En liberal riktning 

Det här programmet är vårt löfte till Nynäshamn: en liberal riktning för en kommun som vill växa 
med både hjärta och hjärna. Vi presenterar här konkreta reformer, långsiktiga investeringar och 
tydliga värderingar som tillsammans bildar en politik för kunskap, frihet och företagsamhet. För 
oss Liberaler är människan alltid utgångspunkten, inte systemen. Vi ser varje individ som en 
kapabel aktör i sitt eget liv, med rätt att växa, välja och förändra. 

I centrum för vår politik står skolan. Vi vet att kunskap är det kraftfullaste verktyget för att skapa 
jämlikhet, bryta utanförskap och öppna dörrar till ett rikare liv. Därför vill vi ha skolor som präglas 
av trygghet, studiero och höga förväntningar. Från förskolan till vuxenutbildningen vill vi satsa på 
kvalitet, legitimerade lärare, tydliga förväntningar och tidigt stöd. En skola där ingen hålls tillbaka 
och ingen lämnas efter. 

Men ett bra samhälle bygger vi inte bara med utbildning, utan också med frihet. Rätten att välja 
skola, hemtjänst eller omsorg är en frihetsfråga. Vi vill att valfriheten i välfärden ska gälla alla, 
inte bara de mest resursstarka. Samtidigt krävs trygghet för att friheten ska vara verklig. Det 
handlar om att utsatta får hjälp i tid, att alla får en andra chans, att äldre möter samma personal 
och att otrygga platser görs trygga igen. 

För att klara allt detta behövs en stark ekonomi och ett levande näringsliv. Vi vill ge företag bättre 
villkor att starta, växa och anställa. Kommunen ska vara en möjliggörare, inte en bromskloss. 
Nya verksamhetsområden ska göras redo, företagsservicen förbättras och fler människor ska få 
chansen att bli företagare. Samtidigt vill vi utveckla utbildningar som leder till jobb här och nu, 
inom sjöfart, teknik, service och entreprenörskap. 

Med det här programmet vill vi visa att liberal politik gör skillnad i vardagen och i framtiden. Det 
är en politik som tror på människan, som tror på ordning och reda i ekonomin och som investerar 
i det som verkligen spelar roll: kunskap, frihet och företagsamhet. Nynäshamn har all potential 
och vi har viljan att förverkliga den. 
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Kunskap 

Kunskap är vägen till frihet. Genom lärande växer vi som individer, formar våra liv och 
skapar framtidstro. För oss Liberaler är utbildning det starkaste verktyget för jämlikhet – en 
investering i varje människas potential, oavsett bakgrund. 

Skolan ska vara en trygg och inspirerande plats, präglad av nyfikenhet, ansvar och höga 
förväntningar. Men kunskap stannar inte vid skolbänken, den måste också leda till jobb, 
företagande och möjligheter. Därför vill vi att utbildning och arbetsliv samverkar, så att fler 
elever i Nynäshamn kan gå från dröm till verklighet. 

1. Kunskapsfokus och undervisningens kvalitet 

Skolans uppgift är att rusta elever med kunskap – grunden för frihet och framtidstro. Därför 
måste undervisningen hålla hög kvalitet och vara anpassad efter varje elevs behov. Vi vill satsa 
på läromedel, behöriga lärare och en skolorganisation som möjliggör individanpassning. 
Kunskap ska sättas i första rummet – i varje klassrum, varje dag. 

A. Utveckla kommunens grundskolor. 

Vi vill att alla grundskolor i kommunen ska präglas av starkt ledarskap, höga förväntningar och 
tydligt fokus på kunskap. Mycket fungerar bra i skolorna, men det finns förbättringspotential. 
Därför vill vi genomföra ett utvecklingsprogram som stärker både skolledare och lärare i sitt 
pedagogiska uppdrag. 

B. Öka stödet till skolorna för bättre läromedel. 

Alla elever ska ha tillgång till läromedel av god kvalitet. Vi vill att varje elev ska ha en egen 
lärobok i varje ämne, som kompletterar digitala verktyg och ger struktur i lärandet. 

C. Öka andelen legitimerade lärare. 

Kvalificerade lärare är skolans viktigaste resurs. Vi är mycket stolta över det arbete som 
Nynäshamns lärare gör. Vi vill förbättra förutsättningarna för rekrytering och behålla behöriga 
lärare genom attraktiva arbetsvillkor och tydligt kunskapsfokus. 

D. Höj skolpengen. 

För att undervisningen ska kunna anpassas efter elevers olika behov måste resurserna räcka till. 
Vi vill höja skolpengen så att skolorna får möjlighet att erbjuda mer undervisning i mindre 
grupper eller ökad personaltäthet. 

E. Bättre stöd för läxor. 

Läxor kan vara ett värdefullt pedagogiskt verktyg, men bara om de är tydliga, genomtänkta och 
rätt anpassade. Vi vill att skolorna ser över sina läxrutiner så att de stärker likvärdighet och inte 
tvärt om. Läxor ska inte överföra undervisning till föräldrar, utan befästa kunskaper och förstärka 
elevens utveckling. 

F. Satsning på matematik, naturvetenskap och teknik 

Vi vill se en utökad satsning på matematik, naturvetenskap och teknik inom alla utbildningar. 
Det fina samarbetet med Stockholms universitet och KTH ska fortsätta, Naturskolan bör få en 
tydligare roll i NO-undervisningen och Tekniskt basår kompletteras med andra tekniska 
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utbildningar på Campus Nynäshamn. Vi vill också öka undervisningen i matematik i 
grundskolan. 

G. Etablera en Teknikskola 

Naturskolan är en mycket framgångsrik verksamhet som bör kompletteras med en teknikskola 
som riktar sig till grundskolans elever, men lokaliseras till Nynäshamn Science park. 

2. Trygghet och studiero i skolan 

För oss Liberaler är skolan en av samhällets viktigaste institutioner: en nyckel till frihet och 
livschanser. Därför ska varje elev mötas av höga förväntningar, tydliga ramar och en trygg miljö. 
Ordning, studiero och trygghet är grundläggande för att kunskap ska kunna förmedlas. Den elev 
som inte känner sig trygg, eller som ständigt störs, får aldrig chansen att nå sin fulla potential. Vi 
vill därför införa en rad konkreta åtgärder för att skapa lugnare och bättre skolmiljöer i hela 
kommunen. 

A. Öka närvaron i skolan. 

Undervisningen fungerar bara för den som är där. Vi vill förstärka skolans närvaroteam och skapa 
en kommunövergripande strategi för att fånga upp elever med frånvaro i tid. 

B. Inför förväntanskontrakt mellan hem och skola. 

För att barn ska lyckas i skolan krävs en gemensam ansträngning från både hemmet och skolan. 
Ett förväntanskontrakt – framtaget gemensamt med elever och vårdnadshavare – tydliggör 
ansvar, skyldigheter och förväntningar. 

C. Besluta om regler och konsekventa rutiner. 

Varje skola ska ha tydliga och välkända ordningsregler och konsekventa rutiner – en 
konsekvenstrappa – för elever som inte följer ordningsreglerna. Skolor bör använda alla de 
konsekvenser som lagstiftningen tillåter. 

D. Spärra elevdatorer från sociala medier och spel under skoltid. 

Elevernas digitala verktyg ska vara till för lärande, inte underhållning. Vi vill införa tydliga 
begränsningar så att sociala medier och spel inte stör undervisningen. 

3. Likvärdighet och stöd till elever med behov av det 

En skola som inte fungerar för alla, fungerar inte alls. Alla elever, oavsett funktionsvariation eller 
bakgrund, ska få rätt stöd i rätt tid. I dag dröjer psykiatrins utredningar och samhällets breda 
insatser för barn med exempelvis autism och ADHD ofta alldeles för länge. Det får allvarliga 
följder för barnet och familjen, men också klasskamraterna och deras familjer. Vi vill vända på 
perspektivet: stödet ska komma innan problemen blivit kännbara. Genom bättre arbetsformer, 
högre kompetens och bättre samverkan mellan skola, vård och socialtjänst vill vi bygga en skola 
där alla kan lyckas. 

A. Förbättra undervisningen för elever med neuropsykiatrisk funktionsnedsättning. 

Alla skolor ska ha både kunskap och verktyg för att möta elever med NPF-diagnoser. Vi vill 
utbilda personal och stärka det specialpedagogiska stödet i hela kommunen. 

B. Starta en resursskola för elever med svårigheter. 
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Vi vill inrätta en kommunal resursskola med specialkompetens och anpassad verksamhet för 
elever som behöver mer än vad den ordinarie skolan kan erbjuda. 

C. Starta en förskoleavdelning för barn med autism. 

Förskolan spelar en avgörande roll i barnets utveckling. Därför vill vi skapa en specialavdelning 
med specialutbildad personal och små barngrupper för barn med särskilt stora behov. 

D. Kortare väg till neuropsykiatrisk utredning. 

Vi vill att kommunen ska kunna erbjuda eller köpa in neuropsykiatriska utredningar tidigt. Att 
behöva misslyckas och sedan vänta i uppåt ett år på en utredning är inte acceptabelt. Med rätt 
stöd från psykiatri, habilitering och socialtjänst kan fler elever klara undervisningen. 

E. Utöka skolsociala teamen. 

När skolans uppdrag korsas med sociala utmaningar krävs tät samverkan. Vi vill stärka arbetet 
med fältassistenter och skolsociala team för att kunna stötta barn även utanför klassrummet.  

4. Förskola och fritids 

Förskola och fritids är inte barnpassning. De är viktiga delar av utbildningen. Här formas språk, 
relationer och lärande för livet. Vi vill att dessa verksamheter har tillgång till rätt kompetens, 
resurser och former som möter barnens behov. Från tidig språkstimulans till meningsfull 
fritidsverksamhet ska varje barn få växa, oavsett bakgrund. 

A. Utveckla kommunens förskolor 

Kommunens förskolor erbjuder redan i dag en mycket högkvalitativ och uppskattad utbildning 
för våra yngsta invånare. Det framgångsrika utvecklingsarbete som vi genomfört de senaste åren 
behöver fortsätta även framåt. Bland annat behöver övergången till grundskolan blir bättre. 

B. Ha språkutvecklare på alla förskolor. 

Språket är avgörande för både lärande och social utveckling. Vi vill att varje förskola har tillgång 
till språkutvecklare som stöttar barn med försenad språkutveckling och stärker hela 
verksamheten. 

C. Inför digitala informationsmöten och föräldrautbildningar. 

För att öka tillgängligheten och föräldrarnas möjlighet att delta vill vi att förskolor och skolor 
erbjuder digitala mötesformat, till exempel lunchwebbinarier, som komplement till fysiska 
träffar. 

D. Samordna fritids och rastverksamhet med skolans undervisning. 

Lärande sker inte bara i klassrummet. Vi vill att fritids och rastverksamhet används mer aktivt för 
att främja social utveckling, rörelse och kompletterande lärande – med tydligt pedagogiskt 
innehåll. 

E. Utveckla nya former för fritidsverksamhet. 

Fritids måste också fungera för äldre elever. Vi vill se mer flexibla och meningsfulla 
fritidsalternativ för elever i mellan- och högstadiet, så att de får en trygg plats att vara på även 
efter skoltid. Detta bör också involvera föreningslivet. 
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F. Bygg ut förskoleverksamheten utifrån barns behov. 

Alla barn ska ha rätt till förskola på lika villkor – oavsett föräldrarnas sysselsättning. Förskolan 
ska anpassas efter barnens behov, inte efter kommunens regler. Vi vill bygga ut både lokaler och 
personalstyrka för att möjliggöra detta. 

5. Skolmiljö och fysisk trygghet 

En trygg och funktionell skolmiljö är en förutsättning för lärande. Miljön påverkar elevers 
motivation, koncentration och psykiska hälsa. Vi vill investera i både säkerhet, trivsel och 
praktiska lösningar – från skolgårdar till skolmat. Skolan ska vara en plats där elever känner sig 
trygga, sedda och stolta. 

A. Rusta upp skolgårdarna. 

Skolgården ska vara en plats för lek, rörelse och återhämtning. Vi vill att alla skolor får tillgång till 
trygga, stimulerande och inkluderande utemiljöer som uppmuntrar aktivitet och gemenskap. 

B. Höj säkerhetsnivån på skolorna. 

Alla elever och personal har rätt att känna sig säkra. Vi vill höja den fysiska säkerheten genom 
modern teknik och tydliga rutiner för att förebygga hot, intrång och andra incidenter. 

C. Bygg tillagningskök på varje grundskola. 

Maten är en viktig del av skoldagen, både för näring och trivsel. Vi vill att varje skola ska kunna 
laga sin egen mat på plats, med en kock som kan anpassa måltiderna efter elevernas behov och 
önskemål. 

D. Utveckla ett nytt matkoncept. 

Skolmaten håller i dag en hög kvalitet, ändå äter många barn inte i skolan. För att garantera 
energinivån vill vi utveckla ett kostprogram med fokus på näringsrik, igenkännbar och god mat 
som barnen faktiskt äter, gärna med inslag av lokalproducerade råvaror. 

6. Nya skolor och långsiktig finansiering 

När kommunen växer måste skolan växa med den. Vi vill planera för nya skolor i takt med 
bostadsutbyggnaden, men också skapa ekonomiskt utrymme för investeringar i utbildning. 
Genom att sälja mark, minska lånekostnader och uppmuntra privata investeringar kan vi 
prioritera det viktigaste: bra skolor för våra barn. Det är innehållet som räknas, inte vem som 
driver skolan. 

A. Bygg en ny kommunal grundskola i Ösmo. 

Behovet av fler elevplatser ökar i takt med att kommunen växer. Vi vill starta en ny kommunal 
grundskola i Ösmo för att möta efterfrågan och skapa kortare resvägar för elever. 

B. Skapa en utvecklingsfond genom ökad avkastning från kommunens tillgångar. 

Genom att omfördela resurser från passiva tillgångar till aktivt sparande kan vi få mer pengar till 
kommunens kärnverksamhet. Vi vill se en långsiktig strategi där kommunen ökar avkastningen 
från tillgångar som mark och fastigheter, delvis genom försäljning, för att skapa en 
utvecklingsfond. Avkastningen ska stärka barn- och ungas skolgång, fritid och hälsa.  
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C. Privata investeringar ska uppmuntras. 

Vi vill att fler aktörer ska bidra till kommunens utveckling. Privata initiativ kan bidra med 
byggnation, innovation, kvalitet och valfrihet – så länge tydliga krav på trygghet och kvalitet följs. 
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Frihet 

Frihet är grunden för allt vi Liberaler tror på. Det är rätten att forma sitt eget liv, göra sina 
egna val och att få stöd när livet inte går som planerat. För oss handlar frihet lika mycket om 
möjligheter som om ansvar. 

Vi vill bygga ett samhälle där människor har verklig makt över sin vardag: att välja skola, 
omsorg, livsstil och framtid. Där trygghet, valfrihet och respekt går hand i hand, och där 
ingen hålls tillbaka av brist på resurser, stöd eller förtroende. 

7. En trygg och jämställd vardag för unga 

Alla barn och unga ska växa upp i trygghet, oavsett kön, bakgrund eller livssituation. Trygghet 
handlar inte bara om fysisk säkerhet, utan om att bli sedd, respekterad och kunna formas till den 
man är eller vill vara. Vi vill bygga ett Nynäshamn där alla unga får en chans att lyckas. Det kräver 
förebyggande arbete, närvarande vuxna och ett samhälle som agerar i tid. 

A. Stärk skolans arbete för jämställdhet. 

Vi vill att skolorna aktivt arbetar med jämställdhet som en del av värdegrundsarbetet där unga 
får verktyg att hantera relationer, könsroller, kroppsideal och ekonomiska livsval. Flickors 
självbild och pojkars ansvar ska lyftas lika mycket. 

B. Ge utsatta barnfamiljer tidigt stöd. 

Stöd till familjer måste komma innan kriser uppstår. Vi vill bygga ut lågtröskelinsatser som gör 
det lättare att få råd, vägledning eller tillfällig hjälp utan att behöva vara ett socialt ärende. 

C. Ge unga en andra chans. 

Unga som hamnar snett ska inte dömas till ett liv i utanförskap. Vi vill skapa riktade insatser med 
praktikplatser, mentorprogram och coachning så att fler får möjlighet att hitta tillbaka. 

D. Förebygg våld och skapa trygghet. 

Unga ska kunna röra sig fritt och känna sig säkra även på kvällen. Vi vill satsa på förebyggande 
arbete mot våld, trakasserier och gängrekrytering, i nära samverkan med skolor, föreningsliv och 
polis. 

E. Återinför föreningsdriven nattvandring. 

Vuxennärvaro gör skillnad. Vi vill att nattvandringen åter blir en naturlig del av trygghetsarbetet 
med stöd från kommunen men i samarbete med föreningslivet. 

8. Valfrihet, kvalitet och trygghet i äldreomsorgen 

Äldre ska få bestämma över sin vardag, även när man behöver hjälp. Frihet, respekt och god 
omsorg ska gälla oavsett om utföraren är kommunal eller privat. Vi vill att omsorgen präglas av 
valfrihet, kontinuitet och hög kvalitet, där individens behov alltid står i centrum. 

A. Inför valfrihet i äldreomsorgen. 

Vi vill ha valfrihet i hela äldreomsorgen, så att äldre själva kan välja vem som ska hjälpa dem, 
oavsett om det är kommunen eller en privat aktör. 
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B. Gör kommunal hemtjänst valbar i hela kommunen. 

Oavsett var i Nynäshamn man bor ska det finnas tillgång till både kommunala och privata 
utförare. 

C. Skapa mer kontinuitet i hemtjänsten. 

Relationer och trygghet byggs över tid. Vi vill stärka kontinuiteten i hemtjänsten så att den äldre 
får möta samma ansikten, inte en ny person varje dag. 

D. Följ upp kvalitet hos både offentliga och privata utförare. 

Valfrihet kräver uppföljning. Vi vill att kommunen regelbundet granskar såväl kvaliteten som 
bemötandet inom all äldreomsorg, oavsett driftsform. 

E. Ge äldre och anhöriga tydlig information. 

För att valfriheten ska vara verklig måste man veta vad man kan välja. Vi vill utveckla 
informationsmaterial och vägledning så att både äldre och anhöriga lättare kan fatta 
informerade beslut. 

9. Framtidens äldreboende och vård 

En åldrande befolkning är något positivt – men det kräver att kommunen planerar rätt. Äldre ska 
kunna bo kvar hemma så länge de vill, men också ha tillgång till olika boendeformer när behoven 
ökar. Med bättre samverkan och smart teknik vill vi skapa en trygg, nära och individanpassad 
äldreomsorg. 

A. Bygg ett nytt särskilt boende för äldre i Ösmo. 

För att möta framtidens behov och minska köerna till äldreboende vill vi etablera ett nytt vård- 
och omsorgsboende i Ösmo, nära anhöriga, kollektivtrafik och samhällsservice. 

B. Uppmuntra trygghetsboenden för äldre. 

Många äldre efterfrågar ett mellanting mellan eget boende och särskilt boende. Vi vill uppmuntra 
privata aktörer att etablera trygghetsboenden där äldre bor självständigt, men har tillgång till 
gemensamma ytor, aktiviteter och service. 

C. Använd digitala trygghetslösningar. 

Ny teknik ska inte ersätta människor, men den kan öka tryggheten och effektivisera omsorgen. Vi 
vill satsa på digitala lösningar som larm, tillsynskameror och läkemedelshantering i samråd med 
den äldre. 

D. Samverka närmare med sjukvården. 

Brister i samordning vid utskrivningar kan leda till otrygghet och onödiga återinläggningar. Vi vill 
stärka samarbetet med regionen så att äldre får rätt hjälp i rätt tid när de kommer hem från 
sjukhus. 

10. Stärk kulturliv och föreningsliv 

Kultur och föreningsliv är centrala för gemenskap, delaktighet och bildning. Det gäller inte minst 
kommunens alla idrottsföreningar. Därför vill vi främja valfrihet och tillgänglighet inom 
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kulturskolan, långsiktigt stöd till föreningar och ett levande civilsamhälle där fler – oavsett 
bakgrund – får chans att delta och påverka. 

A. Inför en kulturskolecheck för barn. 

Alla barn ska få chans att prova på kultur, inte bara de vars föräldrar har råd. Vi vill införa en 
kulturskolecheck som gör det möjligt att delta i till exempel dans, musik eller teater, oavsett 
arrangör. 

B. Jobba för fritt val i kulturskolorna på Södertörn. 

Barn och unga ska inte vara begränsade till utbudet i sin hemkommun. Vi vill utveckla ett 
samarbete där elever kan delta i kulturskoleverksamhet över kommungränserna. 

C. Erbjud långsiktiga villkor för föreningslivet. 

Föreningslivet bygger på ideellt engagemang. Då krävs stabila villkor. Vi vill att bidrag och stöd 
ska vara långsiktiga, transparenta och förutsägbara så att föreningar kan planera sin verksamhet. 

D. Utveckla Lövhagens friluftsområde. 

Lövhagen är en unik tillgång för rekreation, kultur och naturupplevelser. Vi vill utveckla området 
som en destination för både kommuninvånare och besökare, gärna i samverkan med 
civilsamhället. 

11. Tryggare samhälle och säkrare miljöer 

Ingen ska behöva känna sig otrygg på väg hem, i bostadsområdet eller i skolan. Trygghet skapas 
både med konkreta åtgärder som belysning och närvaro, och genom förebyggande insatser 
riktade till barn och unga. Vi vill kombinera socialt ansvar med fysiska trygghetslösningar – för ett 
samhälle där alla vågar ta plats. 

A. Åtgärda otrygga platser. 

Ingen ska känna rädsla för att gå hem om kvällen. Vi vill identifiera platser där otrygghet är 
utbredd och snabbt sätta in konkreta åtgärder som belysning, kameraövervakning och ökad 
närvaro. 

B. Ge barnfamiljer tidigt stöd. 

Trygghet börjar i hemmet. Därför måste kommunen finnas tillgänglig med förebyggande 
familjestöd, rådgivning och stödinsatser innan små problem blir stora. 

C. Ge alla en andra chans. 

Människor som hamnat snett behöver inte pekpinnar. De behöver nya möjligheter. Vi vill erbjuda 
praktikplatser, stödpersoner och målmedveten vägledning för att bryta negativa spiraler. 

D. Förebygg våld och skapa trygghet. 

Vi vill att kommunen samarbetar tätare med polis, skolor och föreningar för att förebygga våld 
och skapa trygga miljöer, särskilt i de offentliga rum där många unga vistas. 

E. Öka trafiksäkerheten längs väg 225 

Vi vill genomföra öka trafiksäkerheten längs väg 225 genom bland annat trygga gångbanor till och 
från busshållplatser längs vägen. Vi vill också bygga en cykelväg mellan Ösmo och Sunnerby. 
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12. Skatten, boendet och kommunens tillväxt 

En växande kommun måste växa hållbart, både ekonomiskt och fysiskt. Vi vill planera nya 
bostadsområden nära kollektivtrafik och service, så att människor får bättre livsmiljöer med låg 
klimatpåverkan. Samtidigt behöver vi hushålla med skattepengarna. Genom kloka prioriteringar 
och effektiv styrning kan vi hålla skatten låg och skapa utrymme för satsningar som verkligen gör 
skillnad. 

A. Håll skatten låg. 

Vi tror på människors förmåga att fatta egna beslut om sin vardag. Därför vill vi att Nynäshamns 
kommun prioriterar kärnverksamhet och effektiv styrning, så att skattenivån kan hållas låg. 

B. Omvandla hyresrätter till bostadsrätter. 

Att äga sitt boende ger trygghet och inflytande. Vi vill att fler hyresgäster ska ges möjlighet att 
köpa sina bostäder och därmed ta steget in i ett långsiktigt, eget ägande. 

C. Utveckla nya bostadsområden. 

Vi vill att nya bostadsområden planeras där kollektivtrafik redan finns eller enkelt kan utvecklas. 
Det minskar klimatpåverkan och ökar tillgängligheten för fler. Det handlar i första hand om 
Nynäshamns centrum, Källberga, centrala Ösmo och Segersäng. 

13. Hållbara transporter och landsbygdsutveckling 

Hela kommunen ska fungera – inte bara tätorten. Vi vill förbättra tillgängligheten på 
landsbygden, bygga ut cykelvägar och satsa på kollektivtrafiknära bostäder. Med rätt 
infrastruktur kan fler leva klimatsmart, oavsett var man bor i Nynäshamn. 

A. Bygg en cykelväg mellan Ösmo och Sunnerby. 

Vi vill förbättra trafiksäkerheten och göra det enklare att ta sig fram på cykel. En ny cykelväg 
mellan Ösmo och Sunnerby är ett första steg mot ett mer sammanhängande cykelvägnät. 

B. Förbättra kollektivtrafiken på landsbygden. 

Alla har inte en busslinje utanför dörren, men alla ska ha rätt att ta sig till service och 
samhällsfunktioner. Vi vill satsa på flexibla lösningar med beställningstrafik för landsbygdsbor. 
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Företagsamhet 

Företagsamhet är motorn i ett starkt samhälle. Det är när människor får idéer, tar risker och 
skapar något eget som både jobb, välfärd och framtid växer. För oss Liberaler är det 
självklart att kommunen ska uppmuntra, inte hindra, företagande. 

Vi vill göra Nynäshamn till en plats där det är enkelt att starta och driva företag, oavsett 
vem du är. Genom snabb service, fler etableringsmöjligheter och en öppen attityd skapar vi 
en kommun där idéer får fäste och tillväxt får kraft. 

14. Utbildning som leder till jobb och tillväxt 

Kunskap ska leda till frihet, arbete och självförsörjning. Vi vill bygga broar mellan skola och 
arbetsliv så att eleverna rustas för verkliga möjligheter. Genom praktik, entreprenörskap och 
starkare vägledning vill vi skapa ett Nynäshamn där fler unga ser en framtid på hemmaplan och 
där utbildning blir en språngbräda till jobb, företagande och innovation. 

A. Starta ett utbildningscentrum för sjöfart. 

Nynäshamn har unika förutsättningar som hamnstad. Vi vill skapa ett utbildningscentrum med 
inriktning på sjöfart, logistik och hamnverksamhet, som kan bli en motor för både 
kompetensförsörjning och regional tillväxt. 

B. Etablera Nynäshamn Science Park. 

Vi vill samla utbildning, entreprenörskap och forskning i ett dynamiskt kunskapskluster. Science 
Park ska bli en mötesplats för innovation där Nynäshamns gymnasium, Campus Nynäshamn 
och näringslivet samverkar. 

C. Fortsätt utvecklingen av Campus Nynäshamn 

Liberalerna bidrog till att skapa Campus Nynäshamn och är stolta över den verksamhet som 
medarbetarna har utvecklat med rekordmånga YH-utbildningar, vuxenutbildning och 
högskoleutbildningar. Vi vill se ökad tillväxt på Campus. 

D. Bygg ungdoms- och studentbostäder. 

För att fler ska kunna studera på hemmaplan eller flytta hit för att studera behövs attraktiva och 
prisvärda boenden. Vi vill bygga studentbostäder i direkt anslutning till utbildningsmiljöerna. 

E. Utveckla prao till extrajobb. 

Ett par veckors prao räcker inte. Vi vill att elever i högstadiet får återkommande 
arbetslivserfarenhet i form av längre praktik eller extrajobb under skolterminen. 

F. Fortsätt samarbetet med Ung Företagsamhet. 

Att driva ett eget UF-företag ger unga viktiga färdigheter i ekonomi, ledarskap och kreativt 
tänkande. Vi vill behålla och utveckla detta framgångsrika koncept som en del av skolans 
entreprenörskapssatsning. 

G. Stärk studie- och yrkesvägledningen. 
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Elever ska inte famla i blindo när de ska välja framtid. Vi vill att studie- och yrkesvägledningen får 
ett lyft genom samarbete med lokala företag, så att vägledningen blir konkret, inspirerande och 
verklighetsförankrad. 

15. Ett bättre företagsklimat för små och växande företag 

Små företag är motorn i Nynäshamns ekonomi. För att de ska växa och skapa jobb måste 
kommunen erbjuda snabb service, tydliga kontaktvägar och stöd för utveckling. Vi vill ge 
företagare rätt förutsättningar från start till expansion och se till att alla som vill bidra till tillväxt 
också får möjlighet att göra det. 

A. Erbjud fri tillväxtcoachning. 

Många företag vill växa men saknar stöd på vägen. Vi vill erbjuda professionell coachning till 
mindre företag som är redo att utvecklas, anställa och ta nästa steg. 

B. Förbättra kommunens service till företag. 

Företagare ska inte behöva jaga kommunen för att få besked. Vi vill införa tydliga servicenivåer, 
kontaktpersoner och snabbare handläggning i alla ärenden som rör näringslivet. 

C. Stötta funktionsnedsatta att starta företag. 

Alla har inte samma förutsättningar, men många har idéer. Vi vill ge fler personer med 
funktionsnedsättning möjligheten att förverkliga sina affärsidéer, med särskilt anpassat stöd och 
rådgivning. 

16. Nya verksamhetsområden och hållbar etablering 

Näringslivet behöver plats att växa, men det måste ske hållbart. Vi vill skapa nya 
verksamhetsområden i strategiska lägen som Kalvö och Norvik, samtidigt som vi fasar ut tunga, 
miljöbelastande funktioner. Med långsiktig planering skapar vi utrymme för moderna företag 
som stärker både ekonomin och miljön. 

A. Skapa ett nytt verksamhetsområde intill Norviks hamn. 

Norvik blir en av Sveriges mest expansiva hamnar och vi vill ta vara på den potentialen. Genom 
att utveckla ny verksamhetsmark i anslutning till hamnen kan vi attrahera företag inom logistik, 
handel och teknik. 

B. Utveckla Kalvö som verksamhetsområde. 

Kalvö har goda lägen och kapacitet för fler verksamheter. Vi vill att området planeras för 
moderna, attraktiva företagsetableringar som kan dra nytta av närheten till både väg, järnväg och 
hamn. 

C. Avveckla bulkhamnen i Stora Vika. 

Transportintensiva verksamheter mitt i kommunen är inte hållbara i längden. Vi vill fasa ut 
bulkhanteringen i Stora Vika och ersätta den med företag som har mindre klimatpåverkan. 

D. Gör kalkbrottet i Stora Vika till naturreservat 

Vi har fina naturvärdet vid det nedlagda kalkbrottet i Stora Vika. Genom att avveckla 
bulkhamnen öppnas möjligheten att omvandla området runt kalkbrottet till naturreservat. 
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E. Omvandla Gotlandsterminalen för bostäder, nöjen och utbildning. 

De attraktiva ytor som i dag används för uppställning av fordon intill Gotlandsterminalen ska på 
sikt ersättas av mysiga hamnkvarter för boende, företagande, nöjesliv och utbildning. Den 
maritima verksamheten och känslan bör dock bevaras. 


